PROJEKT
Druk nr 4‘?:9./,,..49
UCHWALA NR XIIL..../19 -
RADY MIEJSKIEJ PNIEWY

15 LiS. 2018 z dnia 28 listopada 2019 r.

w sprawie ,Programu wspélpracy Gminy Pniewy z organizacjami pozarzadowymi oraz
z innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego w roku 20207

Na podstawie art. 18 wust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z pézn. zm.) oraz art. 5a
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
gt Dz U =z 2019 r poz. 688 i 1570) Rada Miejska Pniewy uchwala,
co nastepuje.

§ 1. Uchwala si¢ roczny program wspélpracy Gminy Pniewy z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 i 1570), prowadzacymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r.

mgr Romart J M@a,‘a
Pz 103



UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie naklada na rady gmin obowigzek uchwalania rocznych programéw
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Ustawa okresla sfere zadan publicznych, w ktorych organy samorzadu terytorialnego
powinny wspdipracowaé z organizacjami pozarzgdowymi.

Roczny program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi jest podstawowym
dokumentem regulujacym wspéiprace na poziomie lokalnym.

Przewidywane skutki finansowe to 152.000,00 zi.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaty jest w pelni uzasadnione.

PRAWNY
Radca Prawny: ....... ADCA ....... \

mgr Roman Jan F
Pz 1028



Zedgeznik do uchwaly ne XII/ .. /19
Rady Miejskief Pniewy
z dria 28 listopada 2019 r.

PROJEKT

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PNIEWY
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ Z INNYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
W ROKU 2020

WSTEP

Program okreéla cele, zasady oraz formy wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 1 1570). Jednoczesnie
wskazuje zakres przedmiotowy wspOlpracy, priorytetowe zadania publiczne oraz
prognozowang wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na jego realizacjg. Program precyzuje
rOwniez tryb powolywania 1 zasady dzialania komisji konkursowych powotywanych
. do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert. Oczekiwanym rezultatem realizacji
Programu jest lepsze wykonywanie zadan przypisanych ustawowo gminie, a tym samym lepsze
zaspokojenie potrzeb spolecznosci lokalnych. Potencjal organizacji pozarzadowych,
przejawiajacy sie gléwnie w  znajomosdcl  specyfiki  lokalnej, bliskim kontakcie
ze srodowiskiem, wymianie doswiadczen pomiedzy organizacjami, daje podstawe uznania,
ze wspélnie z Gming mozliwa i wskazana jest realizacja przez te podmioty okreslonych zadan.

Ilekro¢ w tekscie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 1 1570),

2) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumieé dziatalnoéé spotecznie
uzyteczna, prowadzong przez organizacje pozytku publicznego w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie,

3) organizacjach pozarzagdowych — nalezy przez to rozumieé niebedgce jednostkami
sektora finanséw publicznych, w rozumieniu przepisoOw ustawy o finansach publicznych,
i1 niedziatajgce w celu osiagnigcia zysku osoby prawne lub jednostki organizacyjne
nieposiadajace osobowosci prawnej, ktérym odrebna ustawa przyznaje zdolno$é prawna,
w tym fundacje 1 stowarzyszenia, z zastrzezeniem art. 3 ust. 4 ustawy,

4) organizacjach pozytku publicznego albo organizacjach- nalezy przez to rozumiec
organizacje pozarzadowe wskazane w pkt 3 oraz podmioty wymienione w art. 3 ust 3 ustawy,
prowadzace dziatalnosé pozytku publicznego,



5) Programie — rozumie sie przez to ,,Program wspdlpracy Gminy Pniewy z organizacjami
pozarzadowymi oraz z innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
w roku 20207,

6) Radzie Gminne] — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminng Dziatalnosei Pozytku
Publicznego w Pniewach,

7y Urzedzie — nalezy przez to rozumieé Urzad Miejski Pniewy,

8) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ustawy,

9) trybie matych zlecen —nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
poza konkursem ofert, okreslonym w art. 19a ustawy,
10) stronie internetowej Urzedu — nalezy przez to rozumieé¢ adres internetowy
www.priewy. wikp.pl

§1.

CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
1. Celem gléwnym wspdlpracy Gminy Pniewy z organizacjami pozytku publicznego jest
poprawa jakodci Zycia oraz zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancéw gminy,
wzmocnienie Tozwoju spoleczenstwa obywatelskiego, poprzez budowanie partnerstwa miedzy
administracjg publiczng, a organizacjami pozarzgdowymi 1 podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy.
2. Celami szczegdtowymi wspolpracy sg m.in.:
1) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego, poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkancOw, umacnianic w S$wiadomosci obywateli poczucia odpowiedzialnosci
za wspolnote lokalna, swoje otoczenie oraz miejscowe tradycje i zwyczaje,
2) zwigkszanie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,
3) poprawa jakosci i efektywnosci $wiadczenia ushug publicznych,
4) lepsze wykonywania zadan wlasnych gminy poprzez wlacznie do ich realizacji organizacji
pozarzadowych,
5) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych kierowanych
do sektora pozarzadowego,
6) otwarcie na innowacyjnos¢ 1 konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych,
7) integracja podmiotéw polityki lokalne) obejmujgcej swym zakresem sfere zadan
publicznych,
8) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.

§2.
ZASADY WSPOLPRACY

Wspodlpraca Gminy Pniewy z organizacjami pozytku publicznego odbywa sie w oparciu
o zasady: partnerstwa, pomocniczosci, suwerennosci stron, efektywnosei, uczciwej
konkurencji, jawnosci i réwnosci szans:

1) zasada partnerstwa oznacza dobrowolng wspolprace rownorzednych sobie podmiotdéw
w rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych problemdw i osigganiu razem wytyczonych celow,
2) zasada pomocniczodci oznacza wspdtprace wladzy samorzgdowej z podmiotami



programu, oparty na obopdlnej checi wzajemnych dziatan w dazeniu do jak najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych, w celu realizacji ich w sposdb ckonomiczny,
profesjonalny i terminowy,

3) zasada suwerenno$ci stron oznacza, ze strony majg prawo do niezaleznosci 1 odrgbnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzywania probleméw 1 zadan,

4) zasada efektywnosci oznacza sposdb pomiaru skutecznosci i celowosci danej dziatalnosci,
wspolne dgzenie do osiggni¢cia mozliwie najwigkszych efektow realizacji zadan publicznych,
5) zasada uczciwej konkurencji oznacza wymdg udzielania tych samych informacji odnosnie
wykonywanych dzialah zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze
obowigzek stosowania tych samych kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dzialan
i podejmowaniu decyzji odnoénie ich finansowania,

6) zasada jawnosci oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspélpracy wladzy samorzgdowej
z organizacji pozarzadowymi sa powszechnic wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiale
w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji,

7) zasada rownosci szans - dazenie do okreslenia i uwzglednienia potrzeb grup
dyskryminowanych oraz ich wzmocnienia i bezpostedniego wiaczenia w procesy
podejmowania decyzii i realizacji dziatan.

§ 3.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Przedmiotem Programu jest realizacja czeéci zadan publicznych o charakterze lokalnym,
realizowana przez Gming Pniewy, nie zastrzezona ustawami na rzecz innych organdéw
administracji.

2. Przedmiotem wspotpracy Gminy Pniewy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja
zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. I ustawy, nalezacych do zadan Gminy, w celu
zaspokajania istnigjgcych potrzeb spotecznych mieszkancow.

§ 4.

FORMY WSPOLPRACY
1. Wspotdziatanie Gminy Pniewy z organizacjami pozytku publicznego obejmuje wspélprace
o charakterze finansowym 1 pozafinansowym.
2. Do finansowych form wspOlpracy z organizacjami wskazanymi w ust. 1 zalicza sig
w szczegblnoscei:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach
okreslonych w ustawie, w formie:
a) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji, lub
b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizagji,
2) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie matych zlecen (art. 19a ustawy),
3) udzielanie pozyczek, gwarancji i zabezpieczen.
3. Wspolpraca pozafinansowa bedzie obejmowata:



1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoldzialania
w celu podejmowania wspoinych dziatan,

2) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz
z podaniem wysokosci $rodkow przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje tych zadan,
a takze o oglaszanych konkursach ofert oraz o sposobach rozstrzygnigé i o sposobie ich
realizacji,

3) konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projektéw aktow
prawa migjscowego, w szczegblnosci poprzez udostepnienie projektow uchwat w dziedzinach
dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji, w celu uzyskania ich opinii,

4) konsultowanie projektow aktoéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktorej mowa w art. 4 ustawy, z Radg Gminna,

5) tworzenia wspolnych zespotow o charakterze doradezym 1 inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli whaSciwych organéw
administracji publiczne;j,

6) udzial przedstawicieli organizacji w pracach komisji konkursowych dla opiniowania ofert
zhozonych w otwartych konkursach,

7) uzyczanie sprzgtu, udostepnianie obiektéw, sal itp. na czas niezbedny do realizacji zadania,
8) organizowanie otwartych spotkan przedstawicieli organizacji z przedstawicielami
samorzadu,

9) prowadzenic wspolnych przedsigwzig¢ (np. wspdlne organizowanic konferencji czy
wspolpraca przy $wiadczeniu konkretnych ustug na rzecz spolecznosci lokalne)),

10) wspolne rozpoznawanie potrzeb spolecznosci lokalnej i wspolne planowanie dziatan
shuzacych zaspokojeniu potrzeb spotecznych,

11) promowanie przez Gmine Pniewy dziatalnosci organizacji pozarzadowych prowadzonej
na rzecz mieszkancoéw oraz informowanie o realizowanych projektach.

§ 5.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Wspbtpraca Gminy Pniewy z organizacjami pozarzadowymi obegjmowaé bedzie
zadania w zakresie:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

2) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

3) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dzialalnodci leczniczej (j.t. Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 z pdzn. zm.),
4) turystyki i krajoznawstwa,

5) podtrzymywanie 1 upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej.

2. Preferowane sa zadania, ktore maja znaczenie i zasieg gminny lub dotycza projektow
z tradycjami, przedsiewzieé, ktére maja duze znaczenie promujace Gming Pniewy.



§o.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Niniejszy Program obowigzuje od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r.

§7.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Podmiotami uczestniczgcymi w realizacji Programu sa:
1) Rada Miejska — w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej gminy oraz
priorytetoéw w sferze wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym realizacji zadan
zawartych w , Strategii rozwoju gminy”, ze szczegblnym uwzglednieniem potrzeb lokalnej
spotecznoscei;
2) Burmistrz Gminy Pniewy w zakresie:
a) polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade Miejska,
b) realizacji zadan wynikajgcych z Programu,
c) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadafn samorzgdowych pod wzglgdem
efektywnosci i jakosci, przy pomocy upowaznionych pracownikéw urzedu,
d) przedstawienia Radzie Miejskiej zbiorczego sprawozdania z realizacji zadan gminy,
zawierajgcego wnioski ze wspélpracy samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego;
3) upowazniona przez Burmistrza osoba do spraw wspolpracy z organizacjami pozytku
publicznego,
4) Rada Gminna - w zakresie wyrazania opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowama
organizacji pozarzadowych,
5) organizacje prowadzgce na terenie gminy Pniewy dzialalno$¢ pozytku publicznego
w zakresie:
a) wyrazania opinii w sprawach dotyczacych realizacji Programu,
b) formulowania wnioskéw w zakresie dzialan dotyczacych organizacji pozarzadowych
i podmiotoéw prowadzacych dzialalnosé pozytku publicznego,
¢) udziatu w opracowaniu projektu Programu,
d) tworzenia i konsultowania programow o charakterze strategicznym.
2. Miejscem realizacji Programu jest obszar gminy Pniewy. Dopuszcza si¢ realizacj¢ zadan
wynikajacych z Programu takze poza gming Pniewy, jezeli sluza one uczestnikom tego
Programu.

§ 8.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Wysoko$é srodkow przeznaczona na realizacje Programu zostanie okreslona w budzecie
Gminy Pniewy na rok 2020. Wydatki zwiazane z realizacja zadan, o ktdrych mowa
w Programie, nie moga przekroczy¢ kwoty $rodkéow finansowych zaplanowanych na ten cel
w budzecie na rok 2020.

2. Prognozowane §rodki na dotacje, udzielane organizacjom w ramach trybéw przewidzianych
w ustawie, w roku 2020 wynosza:

1) wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizycznej — 55.000,00 z,



2) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego — 30.000,00 z1,

3) ochrona i1 promocja zdrowia, w tym dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy
o dzialalnodei leczniczej - 34.000,00 zt,

4) turystyka i krajoznawstwo — 29.000,00 z,

5) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz

rozwd6] $wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej — 4.000,00 zt.

§9.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
1. Burmistrz lub upowazniona przez niego osoba dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania
wsptieranego lub powierzanego organizacji pozytku publicznego na zasadach okreslonych
W ustawie.
2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuje si¢ upowazniona
przez Burmistrza osoba ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.
3. Mierniki efektywnosci realizacji Programu oparte sa na informacji dotyczacej jego realizacji
W ciggu ostatniego roku, a w szczegdlnosci:
1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert
2) liczby ofert, ktére wplynely od organizacji
3) liczby umdw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych w ramach §rodkow
finansowych przekazanych organizacjom przez Gming Pniewy
4) wysokosci Srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu gminy na realizacje zadad
publicznych przez organizacje
5) liczbie organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw bioracych udzial w realizacji
Programu.
4. Burmistrz sktada Radzie Migjskiej sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do dnia
31 maja nastgpnego roku.
5. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 4, zostanie upublicznione na stronie internetowej
Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.
6. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej Programu i po zebraniu uwag o jego
realizacji oraz po konsultacjach spotecznych przygotowywany jest kolejny roczny Program.
7. Roczny program wspolpracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego
okres jego obowigzywania.

§ 10.
INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU
ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI
1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez osobe
upowazniong przez Burmistrza ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.
2. Przygotowanie Programu objelo realizacje nastgpujacych dziatan:



1) zebranie propozycjt do projektu Programu zglaszanych przez organizacje pozytku
publicznego,

2) przygotowanie informacji na temat wysokosci planowanych $rodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych przez organizacj¢ oraz priorytetow
w realizacji zadan publicznych,

3) opracowanie projektu Programu,

4) skierowanie projektu Programu do konsultacji podczas posiedzenia Rady Gminnej,

5) skierowanie projektu Programu do konsultacji poprzez upublicznienie na stronie
internetowej Urzedu,

6) rozpatrzenie przez Burmistrza opinii i uwag zlozonych przez organizacje podczas
konsultacji,

7) opracowanie projektu Programu z uwzglednieniem opinit i uwag wskazanych przez
organizacje pozarzadowe badz Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego Gminy Pniewy,

8) przygotowanie ostatecznego projektu Programu.

3. Program tworzony jest na podstawie kierunkéw strategicznych Gminy oraz po
przeprowadzeniu konsultacii z organizacjami pozarzadowymi.

4. Konsultacje Programu przeprowadza sie w sposob okreslony w uchwale nr LV1/343/2010
Rady Miejskiej Pniewy z dnia 30 czerwca 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu
konsultowania z Rada Dziatalnodci Pozytku Publicznego Gminy Pniewy lub podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

5. Informacj¢ o wynikach konsultacji podaje sie do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Urzedu oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§11.
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
1. Oferty rozpatruje wlasciwa komisja konkursowa powotana zarzadzeniem Burmistrz, ktéra
zobowigzana jest do sprawdzenia kompletnosci ztoZzonych dokumentéw pod wrgledem
formalnym, oceny merytorycznej projecktu oraz przedtozenie wynikow konkurséw
Burmistrzowi.
2. W skiad komisji konkursowe] wchodza przedstawiciele Burmistrza oraz przedstawiciele
organizacji pozytku publicznego lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy,
z wylgczeniem 0s6b reprezentujacych organizacje biorgce udzial w konkursie.
3. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera si¢ sposréd zgloszonych wezedniej
kandydatur.
4. Komisja powolywana jest na okres obowigzywania niniejszej uchwaty.
5. W posiedzeniu komisji konkursowej mogg bra¢ udziat eksperci z glosem doradczym.
6. Po zebraniu indywiduvalnych opinii wobec wszystkich ofert, komisja wypracowuje
stanowisko i przedstawia je Burmistrzowi w formie listy ocenionych projektow, z przypisana
im ocena punktows i proponowang propozycja przyznania dotacji.
7. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz lub osoba przez niego upowazniona.



8. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaly dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana,
konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktérych celem jest doprecyzowanie warunkow i zakresu
realizacji zadania.

9. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespeliajgcych wymogdw formalnych, jak
réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan, bedg podane do publicznej
wiadomosci w formie wykazu umieszczonego na stronie internetowe] Urzedu, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

§ 12.
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. W sprawach nieuregulowanych w ninigjszym Programie zastosowanie majg przepisy
ustawy o dziatalnoséci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, Kodeksu cywilnego, ustawy
o finansach publicznych oraz Prawa zamoéwien publicznych.
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